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“Cio che conta nella vita non e
il semplice fatto di aver vissuto.
E la differenza che abbiamo
fatto nella vita degli altri che
determinera il significato della
vita che conduciamo.”

Nelson Mandela
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1. INTRODUZIONE E IDENTITA

L'odierna Fabula Onlus e il risultato dell'unione di storie, valori, esperienze e
competenze con la cooperativa Stella Polare, con cui é stata realizzata una fusione
societaria nel 2023. Un passaggio strategico e insieme naturale, che ha permesso di far
confluire due percorsi affini, accomunati da una forte vocazione all'inclusione sociale,
alla qualita educativa e alla cura delle Persone.

La nostra mission € operare attivamente e con competenza attraverso servizi educativi,
clinici e sociali mirati al benessere delle Persone fragili, neurodivergenti e in generale
della collettivita.

| valori che ci guidano sono profondamente radicati nella nostra identita cooperativa.
Crediamo nella centralita della Persona, che significa mettere al centro ogni individuo
con la sua unicita, i suoi bisogni e il suo potenziale. Operiamo con responsabilita,
consapevoli che ogni azione genera impatti concreti sul contesto sociale, educativo e
relazionale in cui agiamo. Coltiviamo l'innovazione, cercando costantemente nuove
strade per migliorare la qualita dei servizi e delle relazioni che costruiamo.

La collaborazione é per noi una scelta quotidiana: crediamo nel lavoro di squadra, nella
rete e nell'incontro tra saperi diversi. Pratichiamo l'inclusione come principio fondante,
non solo nei servizi ma anche nei linguaggi, nei processi e nelle visioni. Agiamo con
empatia, riconoscendo e valorizzando le emozioni delle Persone che incontriamo, e
con passione, intesa come dedizione profonda al lavoro che svolgiamo ogni giorno con
competenza e cura.

Infine, promuoviamo una cultura radicata nella conoscenza, nellapprendimento
continuo, nella coerente messa in pratica delle competenze acquisite con l'esperienza
e lo studio, convinti che solo attraverso il sapere condiviso possiamo generare
cambiamento reale e valore sociale duraturo.

Oggi Fabula Onlus € una cooperativa sociale integrata e multidisciplinare che progetta,
coordina ed eroga servizi educativi, sanitari, assistenziali e clinici per bambini,
adolescenti, adulti e famiglie in situazioni di fragilita principalmente nella Citta
Metropolitana di Milano e in diversi comuni dell’'hinterland lombardo, tra cui Monza,
Melegnano, Lainate, Cernusco sul Naviglio, Segrate. Operiamo in stretta sinergia con
enti pubblici, scuole, servizi sociali territoriali, associazioni e fondazioni, anche grazie alla
partecipazione al Consorzio SIR - Solidarieta in Rete.



2. LA NOSTRA ORGANIZZAZIONE

Costituita con atto del 02/07/2008

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 06264200962 del Registro delle Imprese di MILANO
Data di iscrizione: 30/07/2008

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 30/07/2008

Iscritta con il numero Repertorio Economico Amministrativo 1881148
Numero iscrizione albo cooperative: A193005 in data 21/07/2008

Dal mese di giugno 2012 aderente al Consorzio SiR Solidarieta in Rete
Ad Ottobre 2023 fusione societaria per incorporazione

con Coop. Sociale Stella Polare

Cooperativa Sociale Fabula ONLUS, Via Soperga 39, 20127 Milano
C.F./P.IVA 06264200962

Tel. 0226111282 - email: info@fabulaonlus.it - sito: www.fabulaonlus.it

La struttura gestionale della cooperativa € formata dall’ Assemblea dei Soci, dal
Consiglio di Amministrazione, dal Presidente.

Il Consiglio di Amministrazione, organo di governo politico e strategico al 31/12/2024 e
cosi composto:

Presidente: Massimo Festa
Vicepresidente: Stefano Goetz
Consiglieri: Valentina Rossi, Anna Casati, Emiliano Strada, Paolo Ballerio, Sara Comparini

Collegio Sindacale: Dott. Fabrizio Bendotti, Dott. Carlo Invernizzi, Dott. Damiano
Carmosino.

Il consiglio di amministrazione € composto da 3 donne e 4 uomini e si & riunito 7 volte.

La Direzione, dopo la fusione, & stata affidata ad Anna Casati. Il tavolo di Direzione si
riunisce con cadenza settimanale e vede la presenza di Anna Casati, Valentina Rossi,
Stefano Goetz e Massimo Festa.




Organigramma

Assemblea dei soci
Consiglio di Amministrazione
Presidente Massimo Festa - Vicepresidente Stefano Goetz
Direzione Generale
Anna Casati
Massimo Festa
Stefano Goetz
Valentina Rossi

Responsabile Amministrativa Responsabile del Personale
Daniela Volpati Valentina Rossi
Claudia luliano Claudia luliano
Raffaella Gallanti

Per i Servizi:

Resp. Domino: Federica Melta; Resp Organizzativa Domino: Valentina Rossi
Resp. Studio di Monza: Noemi Del Pin

Resp. Cdd Stella Polare: Anna Casati

Resp. Css Casa Lainate: Anna Casati

Resp. Assistenza Educativa scolastica: Massimo Festa

Resp. Case management: Dafne Rigoldi

Resp. Tempo Libero e Sport: Emiliano Strada

Resp. Tempo Libero HF autismo: Clarissa Cianciaruso - Federica Melta
Resp. Vacanze: Emiliano Strada

Resp. Fine settimana: Sara Comparini

Resp. Domiciliari autismo: Giulia Fontana

Resp. Assistenza Domiciliare minori, anziani, disabili: Elena Pappalettera
Resp. Centro Kaleidos: Anna Casati

Resp. Centri Estivi: Emiliano Strada - Dafne Rigoldi

Funzioni trasversali:

Resp. Area Progettazione: Paolo Ballerio

Resp. Area Formazione: Tiziana Sordi

Resp. Tirocinanti: Paolo Ballerio

Resp. Comunicazione: Emilio Pastorino - Paolo Ballerio

Resp. Trasparenza: Paolo Ballerio - Carlo Invernizzi

Resp. Fund Raising: Raffaella Gallanti

Resp. Privacy e IT: Emilio Pastorino

RSPP: Damiano Zanetti

RPD/DPO: Studio Briola e Partners, S.R.L.



Le socie e i soci

Le socie e i soci concorrono alla gestione dellimpresa partecipando alla formazione
degli organi sociali e alla definizione della struttura di direzione e conduzione;
partecipano all'elaborazione di programmi di sviluppo e alle decisioni concernenti le
scelte strategiche, nonché alla realizzazione dei processi produttivi; contribuiscono alla
formazione del capitale sociale. Nel 2024 la base sociale e di 42 soci.

L'assemblea dei soci si e riunita 2 volte.

Il personale

Le risorse umane impiegate nel 2024 sono state in tutto 231. Di queste, 53 uomini
(25%) e 178 donne (75%). La grande maggioranza delle Persone che ricoprono ruoli di
coordinamento sono donne, come si evince dall'organigramma.

147 sono dipendenti e 84 sono le collaborazioni.

Il rapporto di lavoro con il personale segue
le regole dettate dal CCNL delle cooperative
sociali.

Oggi, la gestione di servizi in campo sociale
richiede sempre piu la capacita di adattare
I'offerta ai bisogni emergenti, unita alla
consapevolezza che la dimensione di impresa
sociale comporta una forte attenzione anche
agli aspetti economici legati alla gestione dei
servizi, semplici o complessi che essi siano. In
questo senso, a tutte le Persone che prestano
il proprio operato all'interno di Fabula si
chiede di essere promotrici attive nella
definizione del piano d'impresa, nella scelta
della governance e nella traduzione operativa Dipendenti [ Lavoratori
attraverso la realizzazione deij servizi.
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“Quando tratti le persone come se fossero cio che
possono diventare, contribuisci a renderle migliori.”

Stephen R. Covey



3. LE NOSTRE RETI

Fabula e socia del Consorzio Sir, nel quale esprime la Vicepresidenza con Massimo
Festa. Tramite il consorzio, Fabula collabora con le consociate e si relaziona con ANFFAS
Milano, dove Massimo Festa partecipa come delegato del consorzio SIR.

Stefano Goetz ha operato nel 2024 come delegato politico del Consorzio al Tavolo

per la disabilita, con il compito di presidiare i lavori della Plenaria degli enti gestori

e di accompagnare il confronto con il Tavolo Permanente del Comune di Milano.
Questo incarico ha consentito alla cooperativa di partecipare attivamente al sistema di
rappresentanza territoriale e di contribuire al dibattito con le altre Cooperative su temi
cruciali per il funzionamento e la sostenibilita dei servizi.

La partecipazione alle attivita del
Consorzio ha richiesto un impegno
significativo da parte di Fabula.
Riconosciamo tuttavia il valore strategico
del lavoro in rete, della rappresentanza
politica e imprenditoriale, nonché le
sinergie in atto e quelle che contiamo
di implementare nel prossimo futuro.
Crediamo che questa dimensione
collaborativa costituisca un'opportunita
concreta per rafforzare I'impatto delle
nostre azioni e per costruire alleanze
durature orientate al bene comune.

Attraverso la rappresentanza di Massimo Festa, Fabula partecipa attivamente al tavolo
degli enti accreditati al Servizio di Assistenza Educativa per gli Alunni con Disabilita

del Comune di Milano, esercitando anche la delega per il coordinamento dei lavori

del tavolo stesso. Il settore dell'assistenza educativa scolastica si conferma strategico
per I'operativita della cooperativa, sia in termini di impatto sociale sia di sviluppo
professionale. Grazie all'accreditamento, la nostra cooperativa collabora con 20 istituti
del territorio di Milano.

Nel comune di Cernusco, prosegue la nostra collaborazione con la Fondazione | Gigli del
Campo.

Parallelamente, lavoriamo con la Fondazione Fracta Limina, con la quale Fabula ha
dato vita all'impresa sociale Break Aut, costituita per gestire e sviluppare il progetto
“Autentica”, che sara realizzato nel Comune di Melegnano. Di entrambe le realta,
Massimo Festa ricopre il ruolo di vicepresidente, contribuendo alla visione e alla
direzione strategica dei progetti condivisi. Paolo Ballerio, consigliere e progettista,
ha contribuito in modo importante alla collaborazione attraverso la valorizzazione di
progetti e contenuti.



4. STRUTTURA ECONOMICO-FINANZIARIA

Nel 2024 Fabula aumenta il valore della produzione, raggiungendo i 3.768.515,46 euro
con un aumento del 6,9%. L'utile di esercizio e di euro 19.801,89.

Il recente rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro comporta un significativo
incremento del costo del lavoro, che raggiungera, a regime nel 2025, un aumento pari
al 16% rispetto ai valori precedenti alla firma. Ad oggi, tuttavia, i contratti in essere

con gli enti pubblici non sono stati adeguati a tale variazione. Accogliamo dunque con
favore questo riconoscimento economico per le lavoratrici e i lavoratori del settore,
ritenendolo un passo importante verso una maggiore valorizzazione del loro impegno.
Tuttavia, esprimiamo preoccupazione per le possibili ricadute sulla sostenibilita
economica dei servizi, qualora non vi sia un adeguato e tempestivo allineamento delle
tariffe da parte degli enti committenti.






5. 1 NOSTRI SERVIZI

. Ambulatori e centri specialistici

Fabula offre una rete di servizi clinici, psicoeducativi e di case management rivolti a
bambine, bambini, adolescenti, Persone adulte e famiglie, pensata per rispondere in
modo efficace e personalizzato a bisogni complessi e differenti.

Gli interventi si rivolgono sia a Persone con neurodivergenze (in particolare Persone
autistiche), disabilita, disturbi del neurosviluppo, sia a chi, pur senza una diagnosi o0 una
fragilita conclamata, attraversa momenti di difficolta, crisi o transizione personale o
familiare.

L'approccio e integrato e multidisciplinare, fondato sulla collaborazione tra
psicologhe/i, educatrici ed educatori, psicomotriciste/i, logopediste/i, psicoterapeute/i,
neuropsichiatri/e infantili, psichiatri/e.

Il lavoro si svolge in sinergia con le famiglie, le scuole e la rete territoriale, e si basa su
modelli evidence-based e centrati sulla Persona.

| nostri ambulatori e i centri specialistici offrono attivita di:

+ valutazione diagnostica e funzionale multidimensionale, per inquadrare i bisogni
educativi, clinici e relazionali della Persona;

+ trattamenti abilitativi e riabilitativi per I'eta evolutiva e adulta, con percorsi mirati
allautonomia, alla comunicazione e alla vita quotidiana;

*  psicoterapia e supporto psicologico individuale, familiare e di coppia, per
sostenere il benessere emotivo e relazionale;

+ consulenza educativa e sostegno alla genitorialita, anche in forma di percorsi
strutturati e laboratori tematici;

« valutazione e trattamento dei disturbi specifici del'apprendimento (DSA), disturbi
del comportamento (ADHD) e plusdotazione, con approcci aggiornati e integrati;

* presain carico integrata per i casi con complessita clinica, educativa o sociale,
con un lavoro di regia condivisa tra le diverse figure professionali e i servizi
dell’area e del territorio.




SERVIZI DELL’AREA

Ambulatorio Polispecialistico Domino

Dal 2013 punto di riferimento a Milano per la presa in carico globale di Persone
autistiche, con interventi clinici, educativi e riabilitativi lungo tutto I'arco di vita, in
sinergia con la rete territoriale.

® Dove?

Via Bernardo Quaranta n. 57 - Milano

Responsabile di servizio e area psicologica:

Federica Melta - federica.melta@centrodomino.it - 349 086 40 34
Coordinatrice interventi psicoeducativi:

Giulia Fontana - giulia.fontana@centrodomino.it - 340 289 48 57

Studio Psicoeducativo Monza

Offre interventi e sostegni di natura abilitativa, educativa e psicosociale per bambine
e bambini/ragazze e ragazzi neurodivergenti, in particolare autistici, con progetti
individualizzati condivisi con la famiglia.

< ]

< ]

' Dove?
Via Appiani 1 a Monza, all'interno del perimetro dell'istituto Dehon
a Responsabile di servizio:
Noemi Del Pin - noemi.delpin@fabulaonlus.it - 342 743 23 18
a Responsabile educativa:
Clarissa Cianciaruso - clarissa.cianciaruso@fabulaonlus.it - 345 765 80 23

Centro Kaleidos

Servizio psicologico e per il benessere della Persona rivolto a minori, adulti e famiglie,
che propone percorsi di ascolto, consulenza, terapia e riabilitazione per situazioni di
disagio, stress o difficolta relazionali, anche non legate a diagnosi specifiche.

® Dove?
Via Soperga 39 - Milano

Anna Casati - anna.casati@fabulaonlus.it - 349 600 24 49

Responsabile:
® Coordinatrice clinica:

Stella Dellera - stella.dellera@fabulaonlus.it


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/ambulatorio-polispecialistico-domino.html
https://www.centrokaleidos.it/

Case Management

Il servizio di Case Management accompagna le famiglie con minori e Persone

adulte autistiche nella costruzione di percorsi personalizzati, coordinando interventi
educativi, terapeutici e assistenziali. E parte del progetto “MOSE - Multidisciplinarieta
Orientamento e Supporto per lEmpowerment”, promosso da Consorzio SiR e le
cooperative Fabula Onlus e Progetto Persona, in collaborazione con ATS Milano.

' Dove?
Presso Centro Domino - Via B. Quaranta, 57 - Milano
a Responsabile:

Dafne Rigoldi - dafne.rigoldi@fabulaonlus.it - 345 308 61 85

Jo)

Nel corso del 2024, i servizi hanno seguito 396 Persone, di cui 281 minori, attraverso
percorsi personalizzati di presa in carico clinica, educativa e psicologica. Dato in forte
crescita rispetto al 2023, quando le Persone seguite erano state 260.

Le ore di servizio erogate sono state 13.143, cosi suddivise:



L'attivita e stata garantita da un’equipe multidisciplinare composta da oltre 50 figure
professionali, che operano in modo coordinato tra ambulatori e interventi sul territorio.
Le professionalita coinvolte includono:

Centro Polispecialistico Poliedro

Nel 2024 sono state gettate le basi per I'apertura del nuovo centro a Monza, operativo
dal 2025. Integrera e ampliera l'offerta dello Studio Psicoeducativo Monza, offrendo
supporto specialistico a Persone autistiche - bambine, bambini, adolescenti e adulte/i
- e alle loro famiglie, a chi presenta altre neurodivergenze, fragilita emotive, psichiche,
cognitive e relazionali. Il centro si caratterizzera per un approccio olistico, ecologico e
multidisciplinare.


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/ambulatorio-polispecialistico-poliedro.html

. Servizi socio-sanitari diurni e residenziali (CDD, CSS)

Fabula gestisce servizi diurni e residenziali rivolti a Persone adulte con disabilita
intellettive, psichiche e/o motorie, anche in presenza di doppia diagnosi o
comportamenti problema, e Persone autistiche | servizi offrono contesti strutturati,
protetti e relazionali, volti a favorire 'autonomia, la cura di sé, le abilita sociali e la
partecipazione alla vita comunitaria.

Le attivita sono progettate per sostenere percorsi di inclusione sociale, sviluppo
personale e benessere psicofisico, lavorando in stretta collaborazione con le famiglie, i
servizi sociali e sanitari, e il territorio.

L'équipe e composta da 25 professioniste e professionisti: educatrici e educatori,
operatrici e operatori sociosanitari (OSS), psicologhe/i, infermiere/i, medici,
arteterapeute/i, musicoterapeute/i, danzaterapeute/i, maestre/i di yoga, esperte/i di
bioenergetica.

L'approccio e centrato sulla Persona, basato sulla personalizzazione degli interventi, la
progettazione educativa individualizzata (PEl) e la costruzione di una rete relazionale
stabile e significativa.

SERVIZI DELL’AREA

Centro Diurno Disabili “Stella Polare”

Servizio semiresidenziale diurno aperto dal lunedi al venerdi dalle 9:30 alle 16:30
per Persone adulte con disabilita intellettiva, autistiche e altre neurodivergenze,
anche in presenza di doppia diagnosi. E orientato allo sviluppo dell'autonomia, della
socializzazione e del benessere quotidiano.

’ Dove?
Via Soperga 37/39 - Milano
B Responsabile:
Anna Casati - anna.casati@fabulaonlus.it - 349 600 24 49

Coordinamento:

Leda Panez Coppa - leda.panez@fabulaonlus.it


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/disabilita-psichiche-fisiche-e-intellettive/centro-diurno-disabili-stella-polare.html

Comunita Socio Sanitaria “Casa Lainate”

Struttura residenziale aperta 365 giorni alllanno per Persone adulte con disabilita
psichiche e intellettive, che offre un ambiente accogliente e abilitante, garantendo
sostegno educativo, assistenziale e relazionale continuo.

In co-gestione con Cooperativa Sociale Pratica Onlus, anch’essa socia del Consorzio SiR.

' Dove?
Via Rimembranze 58 - Lainate
B Responsabile:
Anna Casati - anna.casati@fabulaonlus.it - 349 600 24 49

Jo

Nel 2024, i servizi socio-sanitari diurni e residenziali di Fabula hanno accompagnato
26 Persone adulte con disabilita intellettive, psichiche e/o motorie, promuovendone
'autonomia, la qualita della vita e la partecipazione sociale.

* Centro Diurno Disabili “Stella Polare” (CDD): 17 Persone seguite

» Comunita Socio Sanitaria “Casa Lainate” (CSS): 9 Persone accolte in regime
residenziale

Nel 2024 sono state erogate:

*  6.466 ore di servizio residenziale presso la CSS, garantendo continuita educativa,
assistenziale e relazionale durante tutto I'anno;

+ 1.631 ore di attivita educativa e abilitativa presso il CDD, distribuite su 233 giorni
di apertura, a conferma dell'impegno quotidiano nella costruzione di routine
significative e relazioni inclusive.

I 2024 ha visto la nascita all'interno del CDD Stella Polare di un nucleo autismo in cui
vengono accolte Persone autistiche a cui vengono proposte attivita specifiche rispetto ai
loro bisogni, attraverso approcci riconosciuti tra i piu efficaci dall'lstituto Superiore della
Sanita come la CAA, il Programma Teacch e le tecniche afferenti alla teoria cognitivo
comportamentale. Allinterno di questo nucleo operano operatori specializzati in
autismo e supervisionati, a livello clinico, da una specialista.


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/disabilita-psichiche-fisiche-e-intellettive/comunita-socio-sanitaria.html

. Domiciliarita

Fabula realizza servizi specifici per sostenere Persone in condizioni di fragilita e le loro
famiglie, direttamente nel contesto di vita quotidiano. Gli interventi sono progettati
per promuovere 'autonomia, la partecipazione sociale e il benessere emotivo attraverso
un accompagnamento educativo, clinico e assistenziale personalizzato.

| servizi domiciliari rappresentano una risposta flessibile e mirata a situazioni diverse:
dall'accompagnamento evolutivo di bambine, bambini e adolescenti autistici, alla cura
educativa e relazionale per minori in difficolta, fino al sostegno per Persone anziane e
Persone con disabilita, anche in collaborazione con i servizi sociali comunali.

L'approccio e multidisciplinare e centrato sulla Persona, con interventi
costruiti in sinergia con le famiglie, le scuole e i servizi territoriali.

SERVIZI DELL’AREA

Trattamenti psicoeducativi e assistenza educativa domiciliare per

bambine, bambini e adolescenti autistici

Percorsi educativi e clinici per minori autistici, progettati per rafforzare le autonomie, la
comunicazione, la gestione quotidiana e il benessere familiare, all'interno dellambiente
domestico.

Responsabile:
Giulia Fontana - giulia.fontana@fabulaonlus.it - 340 289 48 57


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/2012-06-13-18-14-56.html
https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/2012-06-13-18-14-56.html

Assistenza Domiciliare Minori, Persone Anziane e Persone con
Disabilita

Servizio educativo e socio-assistenziale erogato presso il domicilio di minori in difficolta,
Persone adulte con disabilita e Persone anziane fragili, in convenzione con i Comuni e
ATS ed in collaborazione con Consorzio Sir e Cooperativa Progetto Persona.

a Responsabile:

Elena Pappalettera - elena.pappalettera@fabulaonlus.it - 345 147 74 76

jo,

Nel 2024, i servizi domiciliari di Fabula hanno offerto un accompagnamento quotidiano
e personalizzato a oltre 35 famiglie, garantendo interventi educativi e clinici nei contesti
di vita reale: casa, scuola, territorio.

Sono state erogate complessivamente piu di 3.140 ore di servizio domiciliare, cosi
suddivise:

Le équipe coinvolte sono composte da educatrici/ori professionali, psicologhe/gi,
consulenti, supervisore e coordinatrici/ori, per un totale di oltre 15 figure attive nelle
due linee di intervento principali.

Gli interventi domiciliari rappresentano una risorsa cruciale per accompagnare

le Persone nei luoghi della loro quotidianita, facilitando la relazione educativa, il
potenziamento delle competenze e il benessere familiare, in stretta collaborazione con
la rete territoriale.


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/disabilita-psichiche-fisiche-e-intellettive/assistenza-domiciliare-adh.html
https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/disabilita-psichiche-fisiche-e-intellettive/assistenza-domiciliare-adh.html

Nel corso dell'anno, due cambiamenti importanti hanno rafforzato e innovato I'area
della domiciliarita:

+  E stato awviato il processo di trasformazione del servizio di trattamento
domiciliare per minori autistici, che da intervento autonomo si sta evolvendo in
prolungamento integrato del trattamento ambulatoriale presso 'Ambulatorio
Domino, con l'obiettivo di generalizzare le competenze nei contesti di vita.

« Sieregistrato un incremento dei progetti educativi individualizzati
(PEI) nellambito dell'assistenza domiciliare per minori in convenzione
con il Comune di Milano, grazie allo sblocco dei fondi comunali che ha
consentito di ampliare l'accesso al servizio e raggiungere nuove famiglie.

. Tempo Libero e Attivita Laboratoriali

Fabula promuove progettualita educative strutturate dedicate a Persone autistiche,
con l'obiettivo di sviluppare le competenze individuali e migliorare la qualita della vita,
attraverso esperienze ed attivita laboratoriali, uscite sul territorio, attivita calibrate sui
bisogni specifici di ciascun partecipante. Le attivita sono calibrate sui diversi livelli di
funzionamento:

+ bambine e bambini, ragazze e ragazzi autistici con bisogno di sostegno di livello
2 e 3, con importanti bisogni di supporto e difficolta nella comunicazione,
nell'interazione e nella gestione della quotidianita;

+ giovani autistici con bisogno di sostegno di livello 1, che necessitano di spazi e
occasioni per esercitare I'autonomia, coltivare le relazioni e vivere il tempo libero
in maniera consapevole e partecipata.

L'approccio educativo e strutturato e centrato sulla Persona, con il supporto di
educatrici, educatori e psicologhe/i specializzati, che operano attraverso strumenti

di osservazione e progettazione individualizzata (PEl), strategie visive e tecniche
dell'educazione strutturata, una forte rete con le famiglie, le associazioni e il territorio.

Nel 2024 é proseguita la collaborazione con la Fondazione Fracta Limina Onlus e con
I'’Associazione | Gigli del Campo, ora Fondazione, entrambe fondate da genitori di
Persone autistiche. Con queste realta, Fabula ha costruito alleanze educative stabili,
mettendo a disposizione la propria consulenza progettuale e figure specializzate, per
offrire risposte concrete dove il territorio ancora oggi & carente di centri specializzati nel
lavoro con Persone autistiche.




SERVIZI DELL’AREA

Casa dei Gigli

Centro polifunzionale a Cernusco sul Naviglio, condotto in collaborazione con
I'’Associazione | Gigli del Campo, che accoglie 16 adolescenti autistici cercando di
colmare un vuoto di proposte e superare una logica puramente assistenziale. Alla Casa
dei Gigli offriamo occasioni in cui le ragazze e i ragazzi possano esprimere i propri
talenti, continuare ad apprendere in un continuo scambio con il territorio in cui vivono

’ Dove?
Via Michelangelo Buonarroti 37, Cernusco sul Naviglio

B Referente:

Dafne Rigoldi - dafne.rigoldi@fabulaonlus.it - 345 308 61 85

Progetto Cascina

Sempre in collaborazione con I'Associazione | Gigli del Campo, si svolge un sabato al
mese da ottobre a maggio presso la fattoria didattica Cascina Pezzoli di Treviglio. Si
rivolge a minori e giovani adulti autistici, coinvolgendoli in laboratori ludico-didattici

a stretto contatto con la natura e gli animali. L'attivita é finalizzata a favorire la
socializzazione, il benessere fisico ed emotivo, la capacita di stare con le altre Persone,
di rispettare turni e regole, e a promuovere le autonomie.

’ Dove?
Cascina Didattica Pezzoli, Treviglio

Responsabile:

Claudia Galli - claudia.galli@fabulaonlus.it

Pomeriggi Fracta Limina

Progetto in collaborazione con la Fondazione Fracta Limina, rivolto a giovani nella
transizione verso l'eta adulta. Si svolge presso I'oratorio di via Solaroli, Milano, e offre un
ambiente protetto per sviluppare autonomia, benessere e cittadinanza attiva.

Grazie al contributo di Fondazione di Comunita di Milano, attraverso il progetto
“Rootstock”, e stato possibile ampliare il numero di partecipanti, realizzare un
importante lavoro di rete a supporto dei Progetti di Vita individuali, formare e
specializzare I'équipe delle educatrici e degli educatori nella costruzione di un modello
di presa in carico incentrato su sostegni mirati e individualizzati, integrati con il territorio
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’ Dove?
Via Solaroli, Milano
8 Responsabile:
Emiliano Strada - emiliano.strada@fabulaonlus.it - 342 881 87 73

Tempo Libero Insieme

Pensato per offrire esperienze di socializzazione e autonomia a giovani autistici di
livello 1 trai 15 e i 30 anni, con incontri e uscite del sabato pomeriggio in cui sono
accompagnati a condividere desideri e interessi, a scegliere attivita e programmi,
vivendo momenti di svago condivisi, costruendo legami e rafforzando la propria
autonomia. Le attivita sono co-decise con chi partecipa e accompagnate da educatrici/
ori e psicologhe/i.

® Dove?
Via Soperga 39, Milano

Responsabili:

< J

Clarissa Cianciaruso - clarissa.cianciaruso@fabulaonlus.it - 345 765 80 23
Federica Melta - federica.melta@fabulaonlus.it - 349 086 40 34

Jo

Complessivamente, nell'ambito dei diversi servizi sono state offerte attivita e sostegni a
55 Persone:
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Le attivita sono state supportate da un'équipe educativa qualificata composta da 26
operatrici e operatori, per un totale di 3.404 ore complessive di servizio erogate.

Nel corso del 2024 i principali obiettivi raggiunti sono stati:

+ Rafforzamento delle abilita sociali e occupazionali, con esperienze legate al
territorio e alla natura per i ragazzi e le ragazze coinvolte nelle attivita della Casa
dei Gigli e di Cascina. Consolidamento delle attivita settimanali e mantenimento
delle competenze acquisite, con ricadute positive sul benessere emotivo.

* Awvio di percorsi individualizzati incentrati sui Progetti di Vita nell'ambito
dei Pomeriggi Fracta Limina. Ampliamento del numero di partecipanti e
consolidamento delle attivita itineranti sul territorio.

+ Miglioramento dell'autonomia delle ragazze e dei ragazzi autistici con bisogno
di sostegno di livello 1: i partecipanti hanno imparato a gestire I'organizzazione
delle uscite con minor supporto da parte delle figure educative. Sono state
realizzate due uscite estive e un piccolo weekend lungo.

. Sport

Lo sport rappresenta per Fabula uno strumento educativo e abilitativo di grande valore,
soprattutto nel lavoro con Persone autistiche e con disabilita intellettive, sia minori che
adulte. L'attivita motoria strutturata permette infatti di agire su piu dimensioni dello
sviluppo: dallautonomia personale alla coordinazione motoria, dalla gestione delle
emozioni alla costruzione di relazioni significative, fino alla consapevolezza del proprio
corpo nello spazio e al rispetto delle regole condivise.

La pratica sportiva diventa cosi un contesto privilegiato per promuovere la motivazione,
la partecipazione continuativa e una percezione positiva di sé, contribuendo in

maniera concreta al benessere fisico ed emotivo della Persona. Le esperienze

motorie, progettate con cura e professionalita, offrono spazi sicuri ma stimolanti in cui
sperimentarsi, mettersi in gioco e crescere insieme.

Il progetto sportivo principale da molti anni e Pallafabulosa, che utilizza la
pallacanestro come mezzo educativo per lo sviluppo globale della Persona autistica.
Il progetto si articola in diversi gruppi suddivisi per eta e livello di competenza (Mini
Pallafabulosa per bambine e bambini, Pallafabulosa base e avanzata per ragazze,
ragazzi e giovani adulti), attivi nelle sedi di Milano e Monza.

@ sedi
Palestra I.C.S. Fabio Filzi (Milano), Palestra I.I.S.S. Dehon (Monza)
8 Responsabile:

Emiliano Strada - emiliano.strada@fabulaonlus.it - 342 881 87 73


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/sport-e-autismo.html
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Nel 2024 hanno partecipato complessivamente 57 Persone, seguite da 22 figure
professionali tra educatrici, educatori, tecniche e tecnici sportivi, laureate e laureati in
Scienze Motorie.

La metodologia adottata integra l'approccio cognitivo-comportamentale con strategie di
educazione strutturata: routine prevedibili, strumenti visivi, utilizzo di modeling, rinforzi
e strutturazione dello spazio, per facilitare la comprensione degli obiettivi, promuovere
la regolazione emotiva e stimolare I'autonomia. Ogni laboratorio & guidato da un’équipe
multidisciplinare composta da educatori specializzati e tecnici sportivi formati CONI,
che lavorano con una progettazione educativa personalizzata e calibrata sui bisogni e le
potenzialita di ciascuna Persona partecipante.

Nel 2024 é stato confermato il partenariato con Olimpia Milano, che sostiene la
visibilita del progetto e lo valorizza anche a livello territoriale, rafforzando il senso di
appartenenza e riconoscimento sociale tra chi partecipa e le famiglie.

L'attivita motoria rappresenta inoltre una componente trasversale all'interno
dell'intera proposta educativa della cooperativa. Le esperienze sportive sono infatti
parte integrante di progetti educativi piu ampi: vengono inserite nei soggiorni estivi
e invernali, nelle uscite di tempo libero, nei weekend di sollievo, nei laboratori socio-
educativi, nei centri estivi, nei percorsi del CDD Stella Polare.

Sport come basket, nuoto, canoa, psicomotricita, arrampicata e trekking in montagna
vengono utilizzati come veri e propri strumenti educativi, in grado di sostenere lo
sviluppo delle autonomie, il benessere fisico, la regolazione emotiva e le competenze
relazionali.

In tutti questi ambiti, infatti, lo sport si conferma un potente mezzo per promuovere la
partecipazione, Iinclusione e la qualita della vita delle Persone di cui ¢i prendiamo cura.




. Vacanze e week end Fabulosi

Fabula offre proposte residenziali fuori citta, rivolte a Persone autistiche, progettate per
coniugare sollievo alle famiglie e opportunita di crescita personale per chi vi partecipa.

Le attivita si rivolgono ad adolescenti e giovani adulti, con percorsi distinti per livello di
funzionamento e bisogni individuali.

Le esperienze sono pensate come contesti educativi strutturati, capaci di sostenere la
costruzione dell'autonomia, il benessere psicofisico e l'inclusione sociale, in un‘ottica di
miglioramento della qualita della vita.

LE NOSTRE PROPOSTE PER IL 2024 SONO STATE:

Estate Fabulosa e soggiorni sollievo

Le vacanze estive e invernali rappresentano un momento fondamentale per favorire
I'autodeterminazione della Persona, attraverso esperienze fuori casa organizzate in
contesti accoglienti, protetti ma stimolanti. | soggiorni sono calibrati sulla base del
profilo cognitivo, dell'eta, delle preferenze personali e delle esigenze familiari.

Le mete e le attivita sono scelte per promuovere relax, socializzazione e autonomia.
| destinatari sono stati adolescenti e adulti autistici di livello 2 e 3, trai 13 e i 30 anni,
residenti in famiglia o in contesti residenziali.

' Luoghi/Sedi:

¢ Giugno 2024:

Vacanza all'lsola d’Elba: Hotel “La voce del mare”, spiaggia di Naregno - Capoliveri
Vacanza a Sfruz (TN), Trentino - presso “Casa degli Scoiattoli”

¢ Agosto 2024:

Vacanza a Bonefro (CB), Molise - presso agriturismo “Antico Casale”

¢ Dicembre 2024 - Gennaio 2025:

Inverno Fabuloso: Sfruz (TN), Trentino - presso “Casa degli Scoiattoli”

c.n Responsabili:
Emiliano Strada - emiliano.strada@fabulaonlus.it - 342 881 87 73
Valentino Macchiagodena - valentino.macchiagodena@fabulaonlus.it
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| weekend brevi offrono un'esperienza intensa ma accessibile, dedicata a minori autistici
con bisogni di sostegno elevato (livello 3).

L'obiettivo e costruire occasioni di svago e apprendimento in piccoli gruppi, sempre con
un’attenzione mirata alle autonomie e al benessere emotivo.

Le attivita sono pensate per favorire la socializzazione, il rispetto delle regole e il
rafforzamento delle abilita relazionali e comportamentali. L'iniziativa si rivolge a minori
trai6ei17 anni, suddivisi in gruppi per fasce di eta: 6-11 e 12-17 anni.

' Luoghi/Sedi:
Febbraio/Marzo: Monasterolo del Castello (Bergamo)
Aprile/Maggio: Torre Pedrera (Rimini)

a Responsabile:

Sara Comparini - sara.comparini@fabulaonlus.it

Jo)

Nel corso dell'anno abbiamo coinvolto in queste attivita complessivamente 80
partecipanti, di cui 57 minori e 23 adulti, grazie al lavoro di una équipe formata da 39
figure professionali tra educatrici, educatori e operatori specializzati.

Sono state realizzate 59 giornate complessive di attivita, distribuite tra soggiorni estivi/
invernali e weekend educativi.

Con queste esperienze abbiamo contribuito a promuovere:

+ il benessere fisico ed emotivo, grazie a contesti accoglienti e naturali;

« lo sviluppo personale e 'autodeterminazione, attraverso attivita strutturate e
calibrate per favorire I'autonomia;

+ lerelazioni interpersonali e l'inclusione sociale, favorite dal lavoro di gruppo e
dalla condivisione quotidiana;

+ il sollievo per le famiglie, che hanno potuto contare su momenti di respiro

accompagnati da un supporto educativo qualificato.



https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/vacanze-e-week-end.html

. Servizio di assistenza educativa scolastica e centri estivi

L'area “Servizi di Educazione Scolastica e Centri Estivi” cerca di rispondere ai bisogni
educativi, relazionali e sociali di bambine, bambini e ragazze, ragazzi con disabilita, in
particolare Persone autistiche, accompagnandoli nei contesti formali e informali della
loro crescita.

Assistenza Educativa Scolastica

Nel corso dell'anno scolastico 2024/2025, Fabula é stata accreditata dal Comune di
Milano per I'erogazione del servizio di “Assistenza educativa per alunne e alunni
con disabilita frequentanti le scuole dell'infanzia, primarie, secondarie di primo e
secondo grado statali e paritarie milanesi.”

L'intervento e attivato su richiesta della scuola o direttamente concordato con la
famiglia. Il servizio & attivo durante tutto I'anno scolastico.

L'obiettivo e favorire lI'inclusione scolastica e il successo formativo delle alunne e degli
alunni con disabilita nelle scuole milanesi, attraverso interventi educativi personalizzati.
L'approccio prevede una presa in carico condivisa tra scuola, famiglia ed équipe
educativa, con percorsi costruiti per rispondere alle specifiche necessita evolutive e
relazionali.

Nel 2024/2025 il servizio ha preso in carico 423 alunne e alunni con disabilita, di cui
155 con diagnosi di autismo, nelle scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di primo e
secondo grado di Milano.

Grazie all'accreditamento, collaboriamo con 20 istituti.

Il lavoro é stato svolto da un’équipe composta da 104 educatrici ed educatori operanti
su tutto il territorio del Comune di Milano, per un totale di 75.872 ore di intervento
prestate.


https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/assistenza-educativa-scolastica-autismo.html

—~ ‘.1 Referenti amministrativi:
Massimo Festa - massimo.festa@fabulaonlus.it - 347 510 00 36
Valentina Rossi - valentina.rossi@fabulaonlus.it - 342 882 04 61
c.n Referenti tecnici:
Gianluca Pilotti - gianluca.pilotti@fabulaonlus.it - 340 101 49 97
Francesca Menozzi - francesca.menozzi@fabulaonlus.it - 347 320 98 09
Chiara Bolzoni - chiara.bolzoni@fabulaonlus.it - 333457 74 18

Centri Estivi

| nostri centri estivi sono pensati per offrire a bambine e bambini, ragazze e ragazzi
autistici di livello 2 e 3 un contesto accogliente, strutturato e stimolante durante il
periodo di chiusura delle scuole.

Rappresentano un‘opportunita di continuita educativa, gioco, scoperta del territorio e
socializzazione in piccoli gruppi, con il supporto di educatrici, educatori e altre figure
specializzate.

Le attivita si basano su una programmazione individualizzata e strutturata per favorire
autonomie, abilita sociali, motorie e cognitive, attraverso laboratori, uscite sul territorio,
attivita ludico-espressive e momenti di condivisione.

Nel 2024 sono stati coinvolti 54 partecipanti. Le attivita sono state progettate e
condotte da un'équipe composta da 33 operatori e operatrici, per un totale di 560 ore
di servizio svolte nell'arco di 7 settimane

@ LuogosSede:
I.C.S. FABIO FILZI - sede di via Ravenna 15, Milano
Oratorio S.A.C.E.R. - Via Marcelline 33 - Cernusco sul Naviglio
B 8 (cferentidel servizio:
Emiliano Strada - emiliano.strada@fabulaonlus.it - 342 881 87 73
Dafne Rigoldi - dafne.rigoldi@fabulaonlus.it - 345 308 61 85



https://www.fabulaonlus.it/cosa-facciamo/autismo/centri-estivi.html

. Formazione

Nel 2024 Fabula ha proseguito il proprio impegno nella formazione, proponendo
percorsi rivolti all'esterno e sviluppando al contempo azioni di aggiornamento interno.

Formazione esterna

Due corsi base e due corsi avanzati (10 ore ciascuno) dal titolo “Conoscere I'’Autismo”
sono stati organizzati nei Comuni di Sesto San Giovanni e Cologno Monzese, rivolti al
personale educativo dei Nidi e delle Scuole dell'Infanzia. | percorsi hanno coinvolto
circa 40 partecipanti, con una media di 20 educatrici ed educatori per corso, offrendo
strumenti operativi per la comprensione e la gestione delle caratteristiche del disturbo
dello spettro autistico.

“Approfondimento sulla Conoscenza dell’Autismo”, un incontro formativo della durata
di 3 ore, e stato rivolto a 6 operatrici dell'Associazione “I Gigli del Campo”, con l'obiettivo
di approfondire le conoscenze delle metodologie di lavoro specifiche per Persone
autistiche.

Formazione interna

Anche la formazione rivolta al personale e alle équipe interne e stata ricca e variegata,
coerente con i bisogni formativi rilevati nei diversi servizi:

Le équipe dello Studio Psicoeducativo di Monza e dellAmbulatorio Domino hanno
partecipato a tre corsi specifici: Valutazione del profilo sensoriale - 8 ore; Stereotipie e
compulsioni: come gestirle - 8 ore; Disforia di genere - 8 ore.

Le operatrici e gli operatori del Centro Diurno Stella Polare hanno avviato il percorso
“L'équipe: dinamiche, gestione del conflitto, comunicazione”, progettato in piu moduli
e che proseguira nel corso del 2025.

Coordinatrici e coordinatori di servizio hanno partecipato al corso “ll Progetto di Vita
della Persona con Disabilita”, della durata di 16 ore, volto a rafforzare le competenze
nella costruzione di percorsi individualizzati di qualita.

In relazione al processo di costruzione del Sistema di Gestione per la Parita di Genere,
i 4 membri del Comitato Guida hanno seguito un corso specifico dedicato alle “Linee
guida sul Sistema di Gestione della Parita di Genere”.

Inoltre, alcune lavoratrici e lavoratori hanno partecipato al corso introduttivo “Parita

di genere: un‘opportunita per tutte e tutti” (durata: 1 ora), promosso dallo stesso
Comitato con finalita di sensibilizzazione e diffusione della cultura della parita.
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. Altri progetti
AUTentiCA

Nel 2024 é proseguito il lavoro di co-progettazione con la Fondazione Fracta Limina,
partner storico della cooperativa Fabula, per la realizzazione di AUTenTICA, un nuovo
centro polifunzionale dedicato alle Persone autistiche, neurodivergenti e al territorio,
che sorgera negli spazi dell'ex oratorio di Via XXl Marzo a Melegnano, all'interno di un
contesto urbano ricco di relazioni e potenzialita.

Il progetto nasce dal desiderio condiviso di creare un luogo che risponda ai bisogni
delle Persone autistiche lungo I'arco della vita, integrando interventi educativi, clinici,
residenziali, sportivi, occupazionali e sociali in un’ottica di miglioramento della qualita
della vita.

AUTenTICA non sara solo un luogo di cura e sviluppo, ma anche un laboratorio
di inclusione e innovazione sociale, aperto alla comunita e capace di generare
contaminazioni positive.

L'obiettivo comune & dare vita a un polo di riferimento nell'area Sud-Est milanese,
capace di generare impatto sul piano sociale e culturale, grazie all'intreccio tra
competenze specialistiche, esperienze delle famiglie e risorse del territorio.

Dopo l'acquisizione dell'immobile identificato come futura sede (I'ex oratorio di
Melegnano), nel 2024 é stato avviato un intenso lavoro di fund raising e networking, con
il coinvolgimento di enti locali, fondazioni e soggetti privati, come pure un percorso di
progettazione e design partecipato dei servizi che andranno a popolare il nuovo Centro,
con particolare attenzione alla coerenza tra spazi, attivita e bisogni delle Persone.

Nel 2024 e proseguito Fabhouse, il progetto sperimentale per la promozione dell'abitare
in autonomia rivolto a giovani adulti autistici ad alto funzionamento.

L'esperienza ha coinvolto due giovani autistici e un coetaneo normotipico, in un
contesto di convivenza inclusiva all'interno di un appartamento di circa 110 mq, situato
in Via Antegnati 9/11 a Milano, nel complesso residenziale 5Square (Zona Vigentina).

L'intervento é stato accompagnato da un'équipe multidisciplinare, composta da

un project manager, una psicologa coordinatrice, una pedagogista, un’educatrice
professionale. Il lavoro dell’équipe ha garantito un supporto flessibile, individualizzato

e graduale, modulato in base alle esigenze specifiche delle Persone partecipanti e alle
diverse fasi del loro percorso di crescita e autonomia, senza dimenticare il supporto alle
famiglie e la cura delle relazioni di rete con i servizi sociali territoriali e gli altri soggetti
coinvolti nel progetto di vita.

Il progetto e stato attivato da Fabula con il contributo del progetto Scambi Vitali,
finanziato da Fondazione Cariplo tramite il bando Housing Mi.Mo.5, e del progetto
PARTECIPA, sostenuto dal Fondo per l'inclusione delle Persone con disabilita - legge 21
maggio 2021, n. 69 - DGR N. XI/7504/2022 (capofila: Consorzio SiR).


https://www.fractalimina.it/centro-autentica/il-centro-autentica.html

Innovazione Tecnologica

Da alcuni anni lavoriamo per sviluppare soluzioni innovative che, attraverso le nuove
tecnologie, possano supportare la qualita della vita delle Persone autistiche.

Sempre nelllambito del progetto PARTECIPA, e stato
ideato e realizzato un ciclo di esperienze di gioco
immersive basate sull'uso della realta aumentata,
rivolte a gruppi misti di ragazze e ragazzi autistici ad
alto funzionamento e coetanei normotipici.
Attraverso il software TINALP, sviluppato dalla
startup FifthIngenium Srl, sono state costruite attivita
in forma di “escape room” digitali, progettate per
stimolare collaborazione, comunicazione, problem
solving e gestione delle emozioni in contesti di

gruppo.

Queste esperienze ludico-educative hanno offerto
un ambiente accessibile, inclusivo e stimolante, in
cui le differenze individuali hanno potuto diventare
risorse. | partecipanti sono stati coinvolti in missioni
cooperative, in cui era necessario condividere
strategie, ascoltarsi e sostenersi per portare a
termine obiettivi comuni.

Il progetto ha rappresentato un’occasione concreta per favorire lI'incontro tra pari,
contribuendo ad abbattere barriere relazionali e promuovendo nuove forme di
inclusione attraverso la tecnologia.

V.L.T.A. - “Virtual and Augmented Reality for

Interactive Therapeutic Ambient”

E un progetto che non si limita a una singola tecnologia, ma esplora un insieme di
strumenti (Realta Aumentata, Realta Virtuale, Smart Object, Business Intelligence

e Machine Learning) come supporto ad attivita abilitanti e riabilitative per Persone
autistiche.

Il progetto, presentato in partnership con Fifthingenium e il CNR, & in attesa di conferma
per la fase 2 dell’Appalto Pre-Commerciale relativo a “Applicazioni innovative di Realta
Virtuale e Aumentata per Persone con una condizione dello spettro autistico (ASC)".

Area Penale

Dopo l'esperienza triennale nel progetto “Game On - Liberi di mettersi in gioco”,
coordinato da Consorzio SiR e rivolto a giovani autori di reato in area penale esterna,
nel 2024 Fabula ha scelto di consolidare e ampliare il proprio impegno in questo ambito
con la progettazione e 'avvio di un Centro Diurno all'interno della Casa Circondariale
di Monza.

Cio e stato possibile grazie al coinvolgimento della cooperativa da parte di Consorzio



SiR, nelllambito del progetto “Un centro in rete per la fragilita”, finanziato da Cassa
delle Ammende.

Le attivita si rivolgono a Persone detenute con importanti fragilita psichiche e
psichiatriche, ospitate nelle sezioni A e D del carcere. La particolarita dell'intervento
risiede nella sua collocazione: allinterno della sezione stessa, uno spazio comune €
stato trasformato per due mattine a settimana in un ambiente capace di offrire una
quotidianita alternativa alla vita in cella.

Il progetto intende offrire alle Persone detenute occasioni di esplorazione di

Sé, espressione emotiva e relazione, in un contesto protetto in cui sia possibile
sperimentare un'identita diversa da quella di “detenuto con patologia psichica”. Le
attivita sono condotte da un’équipe multidisciplinare composta da un’educatrice
e arteterapeuta, un educatore/maestro d'arte, una psicoterapeuta di Fabula; una
coordinatrice con ampia esperienza in area carcere per Consorzio SiR

Nel 2024 sono stati coinvolti 16 partecipanti.

6. OBIETTIVI FUTURI

+ Consolidare il lavoro svolto in temini organizzativi e proseguire con le
certificazioni ISO 9001 e 231, approfondire le tematiche legate al risk
management

+ Consolidare la rete di servizi ambulatoriali e la sua proposta, affinando i processi
di presa in carico e risposta al bisogno

+  Proseguire la progettazione AUTentiCA, che entrera nel vivo con i lavori di
ristrutturazione dellimmobile.

*  Proseguire il rinnovato impegno di collaborazione con il consorzio SiR.

* Ampliare le proposte di tempo libero per le Persone autistiche e in generale con
disabilita



RINGRAZIAMENTI

E stato un anno di lavoro particolarmente intenso, in cui abbiamo consolidato e affinato
i processi avviati a fine 2023 con la fusione tra Fabula e Stella Polare.

Abbiamo costruito un organigramma capace di affrontare la sfida della nostra crescita,
dell'aumento della complessita dei servizi offerti e della sempre piu essenziale richiesta
di una solida compliance organizzativa. Abbiamo iniziato a lavorare sulle relazioni, sulla
cultura della nostra cooperativa. E' un lavoro in itinere, che richiede tempo, pazienza e
capacita di mettersi in discussione. Il lavoro, I'esperienza del quotidiano accompagnano
il crescere di una esperienza comune che ci da forza.

Se da un lato ci siamo presi cura della cooperativa nella sua operativita quotidiana,
dall'altro ci siamo profondamente interrogati su cosa significhi oggi qualita nei servizi
alla Persona, sulle prospettive di sviluppo e sostenibilita futura.

Al centro del nostro agire restano sempre i bisogni delle Persone che accompagniamo,
delle loro famiglie e dei nostri lavoratori.

Ci poniamo domande sul “senso” stesso del nostro operare, del nostro esserci come
realta cooperativa, in un mondo che da un lato manifesta un bisogno crescente del
nostro lavoro, ma che dall'altro si fa sempre piu complesso, richiestivo e segnato da
logiche spesso lontane dal pensiero cooperativo.

L'amore per il nostro lavoro, le soddisfazioni quotidiane e la fiducia delle famiglie sono
la linfa che ci sostiene in questo percorso e ci da la forza di immaginare il futuro come
possibilita.

Guardiamo al futuro con la consapevolezza che solo un'organizzazione coesa,
competente e in ascolto del contesto e di se stessa, puo generare un impatto reale e
duraturo. Stiamo investendo nella crescita delle competenze interne, nell'innovazione
dei modelli di intervento, nel rafforzamento delle reti territoriali e nella valutazione
d'impatto sociale, per continuare ad essere un punto di riferimento credibile e
accessibile per le famiglie e per le istituzioni. La progettazione di “AUTentiCA” ci offre
l'opportunita unica di immaginare, progettare e realizzare una proposta che tiene conto
della nostra esperienza, dei desideri delle famiglie e guarda al futuro in modo proattivo.

La nostra identita cooperativa si nutre del dialogo costante con il territorio. Costruire
comunita inclusive significa anche mettersi in gioco come attori sociali, disponibili a
co-progettare soluzioni con enti pubblici, scuole, associazioni e cittadini, perché solo
insieme possiamo generare risposte efficaci e condivise.

Crediamo che la qualita dei servizi nasca anche da un ambiente di lavoro in cui ciascuno
si senta riconosciuto, valorizzato e parte di un progetto piu grande. Per questo, abbiamo
iniziato a riflettere maggiormente, messo in campo nuovi strumenti per il benessere
organizzativo, come il Sistema di Gestione per Parita di genere, con l'obiettivo di
prenderci cura non solo di chi accogliamo, ma anche di chi ogni giorno opera con
dedizione nei nostri servizi.

In un tempo che mette a dura prova le relazioni, la coesione sociale e la sostenibilita
economica, noi scegliamo ogni giorno di credere nel valore dellincontro, nella forza
della collaborazione e nel potere generativo dell'ascolto che diviene operato concreto.

Per il Consiglio di Amministrazione

Il Presidente Il Vicepresidente
Massimo Festa Stefano Goetz
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